
Concrete berekeningen  

 

(in alle voorbeelden is het uurloon €20 en de werkweek 40 uur, volledig maandloon €3466,67) 

 

 

 

  Transitievergoeding   

Aantal gewerkte weken/ 
maanden/jaren 

huidig nieuw Toelichting 

1 week 0  €            22,22  Nieuw weekloon is € 800,-. -> 
basis maandloon. Nu geen 
transitievergoeding 

1/2 jaar 0  €          577,78  minder dan 2 jaar gewerkt--> nu  
geen transitievergoeding 

2 jaar en 3 maanden  €      2.311,11   €      2.600,00  in de nieuwe situatie telt elke 
gewerkte maand, in de huidige 
tellen de laatste 3 maanden niet 
mee 

2 1/2 jaar  €      2.888,89   €      2.888,89  Geen verschil, 1/6 maandsalaris 
per 6 maanden is gelijk aan 1/3 
per jaar. Gedeelte van jaren 
tellen ook mee in de nieuwe 
situatie. 

11 jaar  €    13.288,89   €    12.711,11  in de huidige situatie is de 
vergoeding boven de 10 jaar 1/4 
maandsalaris per 6 maanden. In 
de nieuwe geen onderscheid 
naar meer dan 10 jaar werken 

20 jaar  €    28.888,89   €    23.111,11  in de huidige situatie is de 
vergoeding boven de 10 jaar 1/4 
maandsalaris per 6 maanden 


